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ОбУ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ“

                с. Девене 3065, общ. Враца, ул. „Ангел Георгиев” № 58, E-mail: devene.1972@abv.bg
ЗАПОВЕД

№ 112/20.10.2021г.

На основание чл.259, ал.1 от ЗПУО, във връзка със Заповед №РД-09-3596/20.10.2021г. на Министъра на образованието и науката, Заповед №РД-01-856/19.10.2021г. на Министъра на здравеопазването и Заповед № РД-01-275/20.10.2021 г. на РЗИ - Враца. 
НАРЕЖДАМ:

1. Всички ученици от I до I X  клас от ОбУ „Св. Св. Кирил и Методий“ с. Девене, преминават в ОРЕС, считано от 25.10.2021г. до 07.11.2021г. вкл.

2. Обучението на учениците в дневна форма на обучение да се осъществява  доколкото и ако е възможно  от разстояние в електронна среда, чрез използване на средствата на ИКТ в платформата TEAMS синхронно, а при обективна невъзможност от ползването им - да се осъществява синхронно, чрез групи в социалните мрежи.
3. Подкрепата за личностно развитие на учениците в периода от 25.10.2021 г. до 07.11.2021 г. в зависимост от спецификата си да се осъществява доколкото и ако е възможно от разстояние в електронна среда чрез използване на средствата на информационните и комуникационните технологии.
4. По изключение, за учениците със специални образователни потребности, при заявено желание на родителите им да бъдат осигурени отделни дейности по чл. 187, ал. 1, т. 2 и 5 и чл. 49, ал. 2, т. 1 и 2 от Закона за предучилищното и училищното образование, които да се осъществяват присъствено, ако се извършват индивидуално с ученика и при спазване на т. 11 от Заповед № РД- 09-3449 от 18.10.2021 г. на министъра на образованието и науката, както и на всички противоепидемични мерки.
5. По изключение, за ученици, които нямат техническа възможност да се включат в ОРЕС, обучението да се извършва чрез предоставяне на учебни материали и текуща обратна връзка от образователния медиатор до дома на ученика.
6. ОРЕС включва дистанционни учебни часове, самоподготовка, текуща обратна връзка за резултатите от обучението и оценяване, при спазване на утвърдената организация на учебния ден за уч. 2021/2022г.
7. На учениците се поставят отсъствия, в съответствие с чл. 61 от Наредбата за приобщаващото образование.
8. Продължителност на учебните часове за учениците в ОРЕС - 20 мин. за учениците от I  до  IV  кл., съгласно утвърденото седмично разписание за първи срок на уч. 2021/2022г.
9. Продължителност на учебните часове за учениците в ОРЕС - 30 мин. за учениците от V  до  VII кл., съгласно утвърденото седмично разписание за първи срок на уч. 2021/2022г.
10. Продължителност на учебните часове за учениците в ОРЕС - 40 мин. за учениците от VIII  до  IX  кл., съгласно утвърденото седмично разписание за първи срок на уч. 2021/2022г.
11. Всички педагогически специалисти да преминат към работа от дома за изпълнение на служебните им задължения за реализация на ОРЕС на учениците, на които преподават. 

12. За работен ден се счита ден, в който са отработети пет часа дневно, свързани с подготовка на материали, нужни за обучение от разстояние, провеждане на електронни уроци, онлайн консултации с ученици и родители, проверка на тестове и домашни работи. 

13. Отчитането на работата от разстояние в електронна среда за деня, да продължи по утвърдения вече, индивидуален за всеки преподавател формуляр. Педагогически специалист, който не е провел on-line обучение и не e изпратил до 19.00 ч на съответния ден ежедневено попълнен формуляр, относно проведените on-line часове съобразно графика  ще се счита в платен отпуск за съответния ден.

14. Преподавателите, които осъществяват обучение чрез материали на хартиен носител или чрез телефонни разговори:

14. 1. Изработват ежеседмично материалите и ги изпращат на електронната поща: devene.1972@abv.bg до понеделник 15:00 часа на съответната седмица.

14. 2. Намират възможност за обратна връзка от ученика – домашна работа, задание, проект.

14. 3. За целта, по график, образователния медиатор ще предоставя материалите на учениците, по местоживеене или пред входа на училището, при невъзможност за друг начин за връзка, като се спазват всички изисквания за безопасно здраве.

15. Помощно-обслужващият персонал да изпълнява служебните си задъжения в условия на разположение на работодателя, като задължително по график да има на работа в училище  един хигиенист за извършване на дезинфекционни дейности, съгласно разписания алгоритъм за дезинфекция от министъра на здравеопазването. Огнярат работи по график определен от директора за наблюдение на отоплитената инсталация на сградата на училището.  Задължително използва лични предпазни средства.

16. Касиер-домакиня и образователен медиатор изпълнява служебните си задължения в училище при засилен режим на дезинфекция на работните помещения. Задължително използва лични предпазни средства.

17.  Работниците които са на работа в училище осъществятат засилен пропусквателен режим и не допускат външни лица в сградата. Същите изпълняват своите задължения в условия на разположение на работодателя в случай на нужда.  Задължително използват лични предпазни средства.

Контрол по изпълнение на заповедта възлагам на г-жа Галя Георгиева - ПС/ЗДУД.

Заповедта да се сведе до знанието на педагогическия персонал и образователния медиатор за сведение и изпълнение.

Ваня Климова

ДИРЕКТОР
2

